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GMINA MIASTO RZESZOW

Ul. Rynek 1, 35-064 Rzeszéw, NIP 813 000 86 13

| Liceum Ogdlnoksztatcgce w Rzeszowie

Ul. 3 Maja 15, 35-030 Rzeszéw, NIP 813-110-67-66

ZAPYTANIE OFERTOWE

Doktadna nazwa i adres wykonawcy

Zamawiajgcy Gmina Miasto Rzeszéw — | Liceum Ogdlnoksztatcace w Rzeszowie, ul. 3 Maja
15, 35-030 Rzeszéw zaprasza do zfozenia ofert na: zorganizowanie spotkania noworocznego
dla pracownikéw i emerytéw | LO w Rzeszowie z poczestunkiem i obstugg w dniu

26.01.2024 r.

1. Opis przedmiotu zamoéwienia:

Przedmiotem zamdwienia jest zorganizowanie spotkania noworocznego dla pracownikéw i
emerytéw | LO w Rzeszowie z poczestunkiem i obstugg w dniu 26.01.2024 r. od godz. 18
(czas trwania ok. 6-8 godzin).Minimalne wymagania dotyczace menu: ciepta kolacja
sktadajgca sie z dania migsnego/ wegetarianskiego z dodatkami, deser, zimna ptyta
sktadajgca sie z co najmniej 7 réznych zakasek i satatek, ciasta lub stét stodkosci, napoje
ciepte i zimne, druga ciepta kolacja w postaci dania jednogarnkowego.

Zamawiajgcy wymaga aby impreza odbyta sie w lokalu do 2 km od jego siedziby oraz
posiadata minimum 30 bezptatnych miejsc parkingowych pod lokalem.

Planowana liczba uczestnikdw 60 oséb. Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwo$¢
ostatecznego podania liczby uczestnikdw na 3 dni przed planowang datg spotkania.
Mozliwos$¢ zwiekszenie lub zmniejszenia liczby o 10 oséb.

Inne szczegdty organizacyjne zostang ustalone z Wykonawca wybranym do realizacji zadania.

2. Warunki realizacji zamdwienia:



Warunkiem udziatu w niniejszym postepowaniu jest posiadanie przez organizatora
odpowiedniego lokalu i zaplecza pozwalajgcego na organizacje tego typu imprez.

3. Okres gwarancji: -

4. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferte nalezy wystac pocztg elektroniczng na adres e-mail sekretariat@1lo.rzeszow.pl.

Termin ztozenia oferty: 09.01.2024r. godz.12.00.

5. Termin wykonania zamoéwienia:

26.01.2024 r.

6. Opis sposobu przygotowania oferty:

Oferta powinna by¢ sporzadzona w jezyku polskim, podpisana przez osobe upowazniong
do reprezentowania firmy.

Do oferty nalezy dotgczy¢ szczegdétowe menu ofertowe.

Cene nalezy podac za 1 osobe przy zatozeniu 60 oséb.

7. Opis kryteriow oceny ofert, ich znaczenie i sposob oceny

Cena w zt — 100% (zasady oceny ofert wg ustalonego kryterium):

C=(najnizsza cena oferowana brutto/cena oferty rozpatrywanej brutto) x 100 pkt.,

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta z najwyzsza liczba punktéw przyznanych w
powyzszych kryteriach, sposréd rozpatrywanych ofert.

Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania w kazdym czasie bez
podania przyczyny.

W toku badania i oceny ofert Zamawiajgcy moze zadac od oferentéw wyjasnien dotyczacych
tresci ztozonych ofert.
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*dotyczy tylko egzemplarza, ktéry zawarty jest w dokumentacji jednostki

8. Zataczniki:
% formularz oferty,

% klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.



